PREFEITURA
RESENDE

DECRETO N° 13945 DE 16 DE MARCO DE 2021.
EMENTA: DECLARADE INTERESSESOCIAL AAREADE TERRAS SITUADA
NAAVENIDA JEFFERSON GERALDO BRUNO, COM AREA DE 140.504,43M2,
REFERENCIA CADASTRAL 24.4.20.12.000, BAIRRO PARAISO, ZONA UR-
BANA DO 2° DISTRITO E APROVA O PROJETO DE LOTEAMENTO DE IN-
TERESSE SOCIAL E PROJETO TOPOGRAFICO DENOMINADO
LOTEAMENTO MORADADOSOL, ASER IMPLANTADONO LOCALE DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE RESENDE no exercicio das atribuicGes, que lhe
sao conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,

DECRETA:

Art. 1° - Declara de interesse social a rea de terras, com 140.504,43m?, situada na
Av. Jéfferson Geraldo Bruno, Paraiso, zona urbana do 2° distrito do Municipio de
Resende/ RJ.
Art. 2° - Ficam aprovados o plano urbanistico e o projeto topografico, relativos
ao loteamento de Interesse Social denominado LOTEAMENTO MORADA DO
SOL, situado & Av. Doutor Jéfferson Geraldo Bruno, s/n, Loteamento Paraiso,
Resende/ RJ, zona urbana do 2° distrito, e propriedade de TCT — Terraplenagem
e Construtora Tavares LTDA, inscrita no CNPJ 01.977.213/0001-30, com
zoneamento de uso SEHS — Setor Especial de Habitagdo Social, com area total do
terreno de 140.504,43m2, conforme matricula 18.176, do livro 2-fls. 01 do Registro
Geral do Cartério do 3° Oficio desta Comarca, sendo Area Total Privativa dos
Lotes com 71.632,14m? (50,98%) com 451 lotes residenciais, e Areas Publicas com
68.872,29m? (49,02%) que passarao a construir bens de dominio publico sem 6nus
para o Municipio, conforme quadro de areas constante no projeto aprovado no
processo administrativo n® 13.481/2018 e LI 017/2020 espedida pela AMAR,
assim distribuidas: Sistema Viario 36.354,22m2 (25,88%), Area Institucionais
7.061,98m? (5,03%), Area Reservada a Equipamento Publico Comunitario
4.516,10m?(3,21%) e Espagos Livres de Uso Publico Areas Verdes/ APP 20.939,99m?
(14,90%).
Art. 3°- No prazo de 02 (dois) anos a partir da publicacdo deste Decreto, deverao
estar concluidos os seguintes servigos, que serdo considerados obrigatérios e
minimos para o reconhecimento e aceitacdo de urbanizacdo pelo Municipio
conformeart. 9° da Lein®1.799 de 29/12/1992 do Plano Diretor de Desenvolvimen-
to Urbano: | — abertura de vias de circulacéo, inclusive via de acesso, quando for
o caso, devidamente compactadas e pavimentadas com asfalto, nas especificacdes
prescritas no Decreto Municipal n° 2.221 de 12/03/2008, além de meios-fios; Il —
demarcacédo de lotes, quadras e logradouros com a colocagdo de marcos de con-
creto; Il — obras destinadas a escoamento de dguas pluviais, inclusive galerias,
sarjetas e canaletas; IV — construgéo de sistema publico de esgotamento sanitério;
V —construcao de rede de abastecimento de agua potavel; VI - obras de contengdo
de taludes e aterros, destinados a evitar o desmoronamento e assoreamento de
aguas correntes e dormentes, assim como de contencdes de encostas que venham
aprejudicar a estabilidade do solo e patrimonio de terceiros ou futuros adquirentes
dos lotes; VII — construcao de extensdo de rede aérea de energia elétrica e ilumi-
nacdo publica; VIII - obras e servigos vinculados ao tratamento paisagistico de
vias e logradouros publicos e; IX — arborizagdo das vias publicas.
Art. 4°- Os lotes s6 estarao totalmente liberados para venda, ap6s a aceitacao, pelo
Municipio, das obras e servicos exigidos e constantes do artigo anterior.
Paragrafo Unico — No caso de venda antes da aceitacdo prevista no caput deste
deverdo constar taxativamente das escrituras definitivas ou dos compromissos
de compra e venda de lotes, as obrigagdes de loteador pela execucéo das obras e
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servigos, com a responsabilidade solidaria dos adquirentes ou compromissarios
compradores, na proporgdo de seus lotes.
Art. 5° - Este Decreto permitira a inscricdo do loteamento no RGI competente.
Art. 6° — Ficam estabelecidos para este loteamento os zoneamentos SEHS — Setor
Especial de Habitagéo Social.
Art. 7° - No prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo do presente Decreto o loteador
devera apresentar na Divisao de Aprovacao de Projetos da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano, a Certiddo de Inscri¢cdo do Loteamento no RGI, no
intuito de demonstrar que houve a transferéncia das areas de Dominio Publico,
bem como:
§1° - Formalizacdo da escritura de hipoteca dos lotes oferecidos em garantia a
execucao das obras e servicos do loteamento, ficando os mesmos caucionados,
correspondente a 1,5 (uma vez e meia) os custos das obras de infraestrutura, em
consonancia ao Termo de Compromisso assinado pelas partes constantes do
processo administrativo n° 13.418/2018, bem como o cronograma fisico-financei-
ro apresentado pelo Loteador e aprovado pela Municipalidade, quais sejam: i) o
lote 01 da Quadra M, totalizando 3.562,50m?; ii) lote 1 da Quadra N, totalizando
1.567,50m3; iii) lote 1 da Quadra J, totalizando 6.464,09m2, iv) lotes 1 ao 10 da
Quadra L, totalizando 2.453,92m?; v) lotes 17 ao 31 da Quadra G - totalizando
2.137,50m2; encerrando 27 lotes integrantes do loteamento Morada do Sol com
area total de 16.185,51m2.
8§20 - Lavraturas da escritura de doagdo das areas de uso comum ao Municipio.
83° - Averbagéo no RGI do Alvara de Licenga de Obras do Loteamento.
Art. 8° - O loteador, ap6s cumprir as formalidades enumeradas no § 1°, do art. 30,
dalLein®1.799, de29/12/1992, devera, por oficio, comunicar a SMOSP — Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos, a intengdo do inicio das obras, dos
servicos que serdo executados, e em conformidade com o projeto aprovado.
Art. 9° - Devera o loteador, também, comunicar o inicio das obras a Agéncia do
Meio Ambiente de Resende — AMAR para que esta se programe para acompanhar
0 andamento das obras.
Art. 10 — Devera o loteador, também, comunicar o inicio das obras a Agulhas
Negras para que se programe para acompanhar o andamento das obras.
Art. 11 - Este Decreto em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 12 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, bem como autoriza o Loteador
a promover a inscrigéo do registro no Cartério de Registro de Iméveis competen-
te.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1692 DE 05 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- ConcederaBéarbara Aparecidade OliveiraRochade Almeida, servidor(a),
a funcao gratificada, simbolo FG2, da(o) Superintendéncia Municipal de Admi-
nistragdo e Finangas/SUMAFSA/SMS.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.02.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

Republicada por ter saido com incorre¢do no Boletim Oficial n°® 012 de 05 de
marco de 2021.
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PORTARIA N° 1778 DE 16 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Nomear Elisdngela da Silva Oliveira, para ocupar o cargo de provimento
em comissao de Gerente Administrativo, simbolo CC3, da(o) Secretaria Munici-
pal de Administracéo.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 10.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1786 DE 17 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Nomear Anderson Patrick da Silva Nascimento, para ocupar o cargo de
provimento em comissao de Gerente de Controle de Documentos, simbolo CC3,
da(o) Chefia de Gabinete do Prefeito.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 15.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1790 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Revogar a Portaria n.° 1044/18, a qual designa Larissa Jardim Ramalho
Papa Raimundo, para exercer o cargo de Coordenador DCM Alegria, simbolo
CC2, da(o) Superintendéncia Municipal de Assisténcia Farmacéutica.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 18.09.2020.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1791 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear Renata Christina Gongalves Morais, para ocupar o cargo de
provimento em comissé@o de Coordenador Psicologia, simbolo CC2, da(o) Supe-
rintendéncia Municipal Administrativa do HME.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1792 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Exonerar Luis Antonio da Silva Fonseca, da funcéo gratificada de Coor-
denador Controle de Vetores, simbolo FG1, da(o) Superintendéncia Municipal de
Vigilancia em Saude, para o(a) qual foi nomeado(a) através da Portaria n.° 1378/
21
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.02.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1793 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribui¢Ges, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:

\NO V - N° 016-EXTRA - RESENDE, 23 DE MARCO DE 2021 3

Art. 1° - Nomear Marcio Luciano Mendes, servidor(a), para exercer a fungdo
gratificada de Coordenador Controle de Vetores, simbolo FG1, da(o) Superinten-
déncia Municipal de Vigilancia em Saude.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.02.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1794 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°-ConcederalLuis AntoniodaSilvaFonseca, servidor(a), afungdogratificada,
simbolo FG2, da(o) Superintendéncia Municipal de Atencdo Hospitalar.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.02.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1795 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear Lucas da Silva Teixeira, para ocupar o cargo de provimento em
comissdo de Coordenador de Cadastro, simbolo CC2, da(o) Superintendéncia
Municipal de Controle, Avaliagdo e Regulagéo.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor em vigor retroagindo seus efeitos a partir
de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1796 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Nomear Luciano Garcia Gennari, para ocupar o cargo de provimento em
comissdo de Chefe de Setor Almoxarifado, simbolo CC4, da(o) Superintendéncia
Municipal de Transporte e Transito.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 15.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1798 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes, que Ihe séo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,

RESOLVE:
Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria n° 1616, de 24.02.2021, a qual concede a
Michele Ramos Rodrigues, servidor(a), a fun¢éo gratificada, simbolo FG4, da(o)
Conselho Fundacional para Infancia e Adolescéncia de Resende.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 05.01.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1799 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Exonerar Alessandra da Silva, da fungéo gratificada, simbolo FG1, da(o)
Superintendéncia Municipal de Controle, Avaliacdo e Regulacéo, para o(a) qual
foi nomeado(a) através da Portaria n.° 1048/21.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1800 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Jorge Olegario Pereira da Conceicao, servidor(a), a fungdo
gratificada, simbolo FG1, da(o) Superintendéncia Municipal de Controle, Avali-
acdo e Regulacéo.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1802 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Altimar Silva Narciso, servidor(a), a fun¢do gratificada,
simbolo FG3, da(o) Fundagdo Casa de Cultura Macedo Miranda.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 05.01.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1803 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar Amauri Pacheco da Silva, do cargo de Gerente de Central de
Monitoramento, simbolo CC3, da(o) Superintendéncia Municipal de Ordem
Publica, para o(a) qual foi nomeado(a) através da Portaria n.° 4046/18.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1804 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende no exercicio das atribuicdes, que Ihe séo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Determinar a suspensao do exercicio da fungdo publica do servidor
Wilyan Couto do Nascimento, matricula n® 20.831, Guarda Civil Municipal, por
prazo indeterminado, sem prejuizo da remuneragao, em cumprimento a decisao
proferida nos autos do processo Judicial n® 00112850-82.2019.8.19.0045.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1805 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar Doménica Késia Santos da Costa, do cargo de Diretor Admi-
nistrativo e Financeiro, simbolo CC1, da(o) Superintendéncia Municipal de Ad-
ministracdo e Finangas/SUMAF/SMA, para o(a) qual foi nomeado(a) através da
Portaria n.° 223/20.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1806 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Doménica Késia Santos da Costa, para ocupar o cargo de
provimento em comissao de Diretor das Administragdes Regionais, simbolo CC1,
da(o) Superintendéncia Municipal de Servigos Publicos.
Art. 2°- Esta Portariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Diogo Gongalves Balieiro Diniz

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1807 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Exonerar Marcus ViniciusPereirade Almeida, docargo de Coordenador
de Equipamentos Esportivos, simbolo CC2, da(o) Secretaria Municipal de Espor-
tes e Lazer, para o(a) qual foi nomeado(a) através da Portaria n.° 561/18.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1808 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear Marcus Vinicius Pereira de Almeida, para ocupar o cargo de
provimento em comissdo de Diretor Administrativo e Financeiro, simbolo CC1,
da(o) Superintendéncia Municipal de Administracdo e Finangas/SUMAF/SMA.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1809 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar José Nogueira Filho, do cargo de Diretor das Administracées
Regionais, simbolo CC1, da(o) Superintendéncia Municipal de Servicos Publicos,
para o(a) qual foi nomeado(a) através da Portaria n.° 1822/18.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1810 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear José Nogueira Filho, para ocupar o cargo de provimento em
comissdo de Assessor Executivo, simbolo CNE, da(o) Secretaria Municipal de
Governo.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1811 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar Daiana da Silva Cassiano, da funcéo gratificada, simbolo FG3,
da(o) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, para o(a) qual foi
nomeado(a) através da Portaria n.° 1577/21.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°1812 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Daiana da Silva Cassiano, servidor(a), a fungéo gratificada,
simbolo FG2, da(o) Superintendéncia Municipal de Administracdo e Finangas/
SUMAFSA/SMS.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N°1813 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar Luis Fernando dos Santos Rufino, da fung¢éo gratificada,
simbolo FG4, da(o) Secretaria Municipal de Administracdo, para o(a) qual foi
nomeado(a) através da Portaria n.° 1064/21.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1814 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Luis Fernando dos Santos Rufino, servidor(a), a fungdo
gratificada, simbolo FG3, da(o) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1815 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Conceder a Edvaldo Lopes dos Santos, servidor(a), a fungao gratificada,
simbolo FG4, da(o) Secretaria Municipal de Administracao.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1816 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
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Art. 1° - Conceder a Paulo César Firmino, servidor(a), a fun¢éo gratificada, sim-
bolo FG6, da(o) Secretaria Municipal de Administragao.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1817 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicdes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Alex Ribeiro de Souza, servidor(a), a funcdo gratificada,
simbolo FG2, da(o) Superintendéncia Municipal de Servigos Laboratoriais.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.02.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1818 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear Thamirys Eliziellen de Souza Costa, para ocupar o cargo de
provimento em comisséo de Chefe de Setor, simbolo CC4, da(o) Secretaria Muni-
cipal de Esportes e Lazer.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 04.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1819 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, no exercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1°- Exonerar Rachel Mayer Santos, da fungdogratificada, simbolo FG3, da(o)
Superintendéncia Municipal de Ordem Publica, para o(a) qual foi nomeado(a)
através da Portaria n.° 903/21.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1820 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Rachel Mayer Santos, servidor(a), a funcéo gratificada,
simbolo FG2, da(o) Superintendéncia Municipal de LicitacGes e Contratos.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1821 DE 22 DE MARCO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Resende, noexercicio das atribuicGes, que Ihesdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 74, inciso XV,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a Vagner Luiz Menezes de Oliveira Santos, servidor(a), a
funcao gratificada, simbolo FG3, da(o) Superintendéncia Municipal de Ordem
Publica.
Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor retroagindo seus efeitos a partir de 01.03.2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal



6 \NO V - N° 016-EXTRA - RESENDE, 23 DE MARCO DE 2021

PREFEITURAMUNICIPAL DERESENDE

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 111 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuicdes, que lhe sdo
conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817 de 06 de janeiro de 2017, e, conside-
rando o disposto no artigo 98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,

RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licencga prémio, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a contar de
03/02/2021, correspondente ao periodo aquisitivo de 2012/2017, ao servidor
PEDRO PAULO DA SILVA matricula 5462 a vista do Processo Administrativo
3760/2021.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 03/02/2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
TIAGO MARCELO DOS SANTOS DINIZ
SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAQAO INTERINO

PORTARIA N° 112 DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuicdes, que lhe sdo
conferidas pelo Decreto Municipal n°. 9817 de 06 de janeiro de 2017, e, conside-
rando o disposto no artigo 98, § 1° e 2°, da Lei Municipal 3.210/15-Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Resende e o Decreto 8937/2016,

RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenga prémio, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a contar de
01/02/2021, correspondente ao periodo aquisitivo de 2012/2017, ao servidor
OSVALDO MARTINS DE OLIVEIRA matricula 4619 a vista do Processo Admi-
nistrativo 3789/2021.
Art. 2° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 01/02/2021.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
TIAGO MARCELO DOS SANTOS DINIZ
SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAQAO INTERINO

PORTARIA N° 113, DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuictes, que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o
disposto no artigo 81, da Lei Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende,

RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenca com vencimentos, nos termos do artigo 81 da Lei
Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a contar de 12/03/2021,
a TATIANE DE REZENDE BARBOSA matricula n® 22139 paraacompanhamen-
to de ascendente a vista do Processo Administrativo n°® 9046/2021.
Art. 2° — Ser&o excluidas da remuneragéo do servidor beneficiado, as verbas de
Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e Periculosidade, Adicional de Aten-
dimento Hospitalar, Adicional Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de
Carga Horaria, Tempo Extra e Auxilio Alimentag&o, nos exatos termos do parecer
mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 12/03/2021.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
TIAGO MARCELO DOS SANTOS DINIZ
SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAQAO INTERINO

PORTARIA N° 114, DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuictes, que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o
disposto no artigo 81, da Lei Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenca com vencimentos, nos termos do artigo 81 da Lei
Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a contar de 08/03/2021,
a MICHELI SILVA DE LIMA matricula n® 25302 para acompanhamento de

Boletim Oficial do
PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE RESENDE

ascendente a vista do Processo Administrativo n® 8538/2021.
Art. 2° — Seréo excluidas da remuneragéo do servidor beneficiado, as verbas de
Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e Periculosidade, Adicional de Aten-
dimento Hospitalar, Adicional Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de
Carga Horaria, Tempo Extra e Auxilio Alimentag&o, nos exatos termos do parecer
mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 08/03/2021.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

TIAGO MARCELO DOS SANTOS DINIZ

SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAQAO INTERINO

PORTARIA N° 115, DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuicdes, que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o
disposto no artigo 81, da Lei Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende,

RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenca com vencimentos, nos termos do artigo 81 da Lei
Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a contar de 08/03/2021,
a DENISE JUREMA COURY matricula n® 9722 para acompanhamento de des-
cendente & vista do Processo Administrativo n° 8434/2021.
Art. 2° — Ser&o excluidas da remuneragéo do servidor beneficiado, as verbas de
Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e Periculosidade, Adicional de Aten-
dimento Hospitalar, Adicional Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de
Carga Horaria, Tempo Extra e Auxilio Alimentag&o, nos exatos termos do parecer
mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 08/03/2021.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
TIAGO MARCELO DOS SANTOS DINIZ
SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAQAO INTERINO

PORTARIA N° 116, DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuicdes, que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o
disposto no artigo 81, da Lei Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende,

RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenca com vencimentos, nos termos do artigo 81 da Lei
Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a contar de 01/03/2021,
a THAISA CARIDADE GOMES matricula n® 18026 para acompanhamento de
ascendente a vista do Processo Administrativo n® 8423/2021.
Art. 2° — Ser&o excluidas da remuneragéo do servidor beneficiado, as verbas de
Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e Periculosidade, Adicional de Aten-
dimento Hospitalar, Adicional Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de
Carga Horaria, Tempo Extra e Auxilio Alimentag&o, nos exatos termos do parecer
mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 01/03/2021.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
TIAGO MARCELO DOS SANTOS DINIZ
SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAQAO INTERINO

PORTARIA N° 117, DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuicdes, que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o
disposto no artigo 81, da Lei Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar licenca com vencimentos, nos termos do artigo 81 da Lei
Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a contar de 01/03/2021,
a ROSANGELA MARQUES matricula n® 12611 para acompanhamento de des-
cendente & vista do Processo Administrativo n°® 8195/2021.
Art. 2° — Seréo excluidas da remuneragéo do servidor beneficiado, as verbas de
Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e Periculosidade, Adicional de Aten-
dimento Hospitalar, Adicional Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de
Carga Horaria, Tempo Extra e Auxilio Alimentag&o, nos exatos termos do parecer
mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
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Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 01/03/2021.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
TIAGO MARCELO DOS SANTOS DINIZ
SECRETARIOMUNICIPAL DEADMINISTRAQAO INTERINO

PORTARIA N° 118, DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuictes, que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o
disposto no artigo 81, da Lei Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende,

RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenca com vencimentos, nos termos do artigo 81 da Lei
Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a contar de 01/03/2021, a
GILCI MARA DO PRADO DINIZ matricula n® 16103 paraacompanhamento de
ascendente a vista do Processo Administrativo n® 8623/2021.
Art. 2° — Seréo excluidas da remuneragéo do servidor beneficiado, as verbas de
Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e Periculosidade, Adicional de Aten-
dimento Hospitalar, Adicional Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de
Carga Horaria, Tempo Extra e Auxilio Alimentag&o, nos exatos termos do parecer
mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 01/03/2021.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
TIAGO MARCELO DOS SANTOS DINIZ
SECRETARIO MUNICIPAL DEADMINISTRAQAO INTERINO

PORTARIA N° 119, DE 18 DE MARCO DE 2021.
O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuicdes, que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n° 9817 de 06 de janeiro de 2017, e, considerando o
disposto no artigo 81, da Lei Municipal 3.210/2015 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Resende,
RESOLVE:
Art. 1° - Autorizar licenca sem vencimentos, nos termos do artigo 81 da Lei
Municipal 3.210/2015, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a contar de 05/03/2021,
a SOLANGE DOS SANTOS RIBEIRO DE ALMEIDA matricula n°® 21379 para
acompanhamento de ascendente a vista do Processo Administrativo n® 9071/
2021.
Art. 2° — Ser&o excluidas da remuneragéo do servidor beneficiado, as verbas de
Vale Transporte, Adicional de Insalubridade e Periculosidade, Adicional de Aten-
dimento Hospitalar, Adicional Noturno, Adicional de Dificil Acesso, Dobra de
Carga Horaria, Tempo Extra e Auxilio Alimentag&o, nos exatos termos do parecer
mencionado no Artigo 1° desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 05/03/2021.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
TIAGO MARCELO DOS SANTOS DINIZ
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO INTERINO

TERMO ADITIVO 11
EDITAL 001/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Municipio de Resende/RJ, pessoa juridica de direito publico interno, neste atg
representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal Diogo Gongalves Balieiro Diniz
e o Secretario Municipal de Administragéo Interino, Sr. Tiago dos Santos Mar-
celo Diniz no usode suas atribuicdes legais, torna publico o 2° ADITIVO ao Edital
001/2021 doPROCESSO SELETIVO:
ICONSIDERANDO o principio da publicidade norteador da administracao
publica, que implica na ampla divulgagédo de todos os seus atos internos e exter-
nos;
ICONSIDERANDO o principio da legalidade e vinculagdo aos termos do edital
do certame.
DECIDE,
/Artigo 1° - Ficam prorrogadas as inscrigdes até o dia 30 de margo de 2021.
Artigo 2° - Permanecem inalterados os demais itens constantes no Edital 001/2021
€ Seus anexos.
Resende — RJ, 22 de marco de 2021.
Diogo Gongalves Balieiro Diniz
Prefeito Municipal
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PREFEITURAMUNICIPAL DE RESENDE
Conselho Municipal de Educacao
Lei Municipal n°2.523 de 05 de setembro de 2005

PARECER CEDUR/CP N° 24, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2021.
Aprecia o Plano de Retorno as Atividades Presenciais da SECRETARIA MUNICI-
PALDE EDUCAGAO DE RESENDE, situada noMunicipio de Resende/RJ, conforme
disposto nas Orientagdes Pedagdgicas e Sanitarias para o Retorno das Atividades
Presenciais nas Institui¢des de Ensino instaladas no Municipio de Resende/RJ,
publicadas no Boletim Oficial n° 055, em 30/09/2020.

IDENTIFICACAO:

PLANO DE ACAO DA REMEP/PREFEITURA DE RESENDE - RETORNO AS
AULAS PRESENCIAIS.

O plano apresenta a Gestdo Municipal e Equipe de Elaboragéo a ser constituida:
Prefeito, Vice-Prefeito, Secretaria Municipal de Educacao, Presidente do Instituto
da Educacdo-EDUCAR, Superintendente Pedagogico, Superintendéncia de Ad-
ministracdo e Finangas, Diretoria de Supervisdo Educacional, Diretora de Gestéo
Pedagogica de Educacao Infantil e Ensino Fundamental-Anos Iniciais, Diretora de
Gestéo Pedagogica do Ensino Fundamental-Anos Finais, Diretor de Inovacao de
Ensino Aprendizagem, Diretora de Inclusdo Escolar-CEMAE.

ANALISE:

Face ao documento apresentado é possivel observar que esta de acordo com as
determinagdes legais das autoridades da Educacdo e da Saude, emanadas ao
longo dos ultimos 11 meses para a Pandemia do COVID-19.

O documento encaminhado pela Secretaria Municipal de Educacéo de Resende,
denominado “Plano de A¢do da REMEP - Retorno as Aulas Presenciais” é com-
posto por 36 paginas no qual explicita as etapas, procedimentos e diretrizes
pedagdgicas para as escolas que compde a REMEP. Apresentaanexados 59 Planos
de Retorno das Escolas Municipais, Creches, CMElIs e Institui¢des associadas,
totalizando em 170 péginas.

O Plano de Retorno apresentado norteia os procedimentos pedago6gicos
implementados na REMEP, ressaltando que possui como parametro as “ORIEN-
TAGOESPEDAGOGICASE SANITARIAS PARAORETORNO DASATIVIDADES
PRESENCIAIS NASINSTITUICOES DE ENSINO INSTALADASNO MUNICIPIO
DE RESENDE/RJ”, publicadas no B.O. da PMR, no dia 30 de setembro de 2020.
Estabelece diretrizes norteadoras para a Educacao Infantil, Ensino Fundamental-
Anos Iniciais, Ensino Fundamental-Anos Finais, Escola em Tempo Integral, Edu-
cagao do Campo, Educacao de Jovens e Adultos, Ensino Médio Profissionalizante
e Educacéo Inclusiva: Programas e Centros de Atendimento Especializado. Apre-
senta como principais objetivos a garantia de acesso a educagéo a todos alunos
regularmente matriculados na REMEP, a garantia ao direito a aprendizagem aos
alunos que optarem ao nao retorno as atividades presenciais, e 0 uso de
metodologias que se apliquem ao ensino hibrido, bem como o preparo dos pro-
fissionais. Ressalta a importancia dos Gestores de cada Unidade Escolar na
elaboracdo, acompanhamento e coordenacdo do Plano de Acao para o retorno,
sempre em consonancia as “Orienta¢des Pedagdgicas e Sanitarias para o retorno
das atividades presenciais nas instituicdes de ensino instaladas no municipio de
Resende/RJ”. Apresenta a justificativa para um horario reduzido, ressalta o
acompanhamento através de registros das atividades, apresenta tabelas que
atendem ao periodo de faseamento, especificam o Plano de Acédo para cada fase
de ensino e atendimentos especificos, com orientagdes para o Ensino Hibrido,
orientagdes para os alunos que permanecerem em casa, apresenta o modelo de
opcao por aula remota, em obediéncia a Lei n°8.991 de 27/08/2020.

A partir das orientacdes especificadas no documento do “Plano de Acdo da
REMEP- Retornoasaulas presenciais”, solicitaao Gestor de cada Unidade Escolar,
organizar uma planilha de retorno as aulas presenciais contendo as informagdes
como numero de alunos matriculados por turno, ano escolar a ser atendido por
turno, nimero de salas e quantitativo alunos/sala, horario de funcionamento,
horéario de rodizio, estratégia de atendimento on-line, profissional responsavel
pela sala de observagédo, e outras observacdes que o Gestor julgar pertinente.
Com base nessa planilha, segue a relacao das escolas que apresentaram os dados
de modo adequado, sem necessidade de ajustes ou complementacéo:

ESCOLA MUNICIPAL AUGUSTO DE CARVALHO ADEQUADO
DIRETORA: GRACIELE APARECIDA DE LIMA CORREA

ESCOLA MUNICIPAL ALGODAO DOCE ADEQUADO
DIRETORA: ELIANE DORNELAS

ESCOLA MUNICIPAL GETULIO VARGAS ADEQUADO
DIRETOR: PAULO HENRIQUE NOGUEIRA DA COSTA




8

ANO V - N° 016-EXTRA - RESENDE, 23 DE MARCO DE 2021

Boletim Oficial do
PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE RESENDE

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR OSWALDO DA ROCHA CAMOES ADEQUADO CRECHE MUNICIPAL PARQUE EMBAIXADOR ADEQUADO

DIRETORA: DULCIARA FARIAS PEREIRA DIRETORA: MARA LUCIA DE ALMEIDA VASQUES

ESCOLA MUNICIPAL MOACIR COELHO DA SILVEIRA ADEQUADO CRECHE MUNICIPAL RUBENS DA SILVA LAMIN ADEQUADO

DIRETOR: ENIO SEBASTIAO CARDOSO DE OLIVEIRA DIRETORA: VALERIA DA SILVA AMANTE

ESCOLA MUNICIPAL MARIA DE ASSIS BARBOSA ADEQUADO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ INFANTIL MARIA FRANCISCA DINIZ ADEQUADO

DIRETORA: FRANCISLENE CHAVES DE CARVALHO FRECH

ESCOLA MUNICIPAL ADELAIDE LOPES SALGADO ADEQUADO DIRETORA: MARIA CRISTINA COTRIM FERREIRA PINTO

DIRETORA: ALINE GIFFONI MENANDRO VILLELA SILVA CRECHE MUNICIPAL PEDACINHO DO CEU ADEQUADO

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR CARLINHOS ADEQUADO DIRETORA: MARIA DE LOURDES BARBOSA GUIMARAES

DIRETORA: CELIA MARIA DA CUNHA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO PRE-ESCOLAR BAIRRO ALAMBARI ADEQUADO

ESCOLA MUNICIPAL LUIZ PISTARINI ADEQUADO DIRETORA: VERA DE ALBUQUERQUE CAMPOS RUSSI

DIRETORA: ANA PAULA AMBROSIO CARREIRA SILVA CRECHE MUNICIPAL MARIA BERNADETE DA SILVEIRA BATISTA- TIA ADEQUADO

ESCOLA MUNICIPAL BILINGUE ROMPENDO O SILENCIO ADEQUADO ERARTEE

OAlsi okt e A DI, e o DIRETORA: CLAUDINEIA TEIXEIRA VASCONCELLOS RODRIGUES

ESCOLA MUNICIPAL ESTHER POLITI ADEQUADO ASSOCIACAO DA CASA DA AMIZADE DE RESENDE ADEQUADO

DIRETORA: MARIA LUIZA DOS SANTOS NASCIVENTO SIRETORARRIA ADELLA DASILYA

ESCOLA MUNICIPAL ABRAHAO HERMANO RIBENBOIM ADEQUADO CRECHE MTINICIPAL BATRRG VICENTIND ADEOUADO

DIRETORA: MONIGA VIEIRA DE AVILA BABBOSA DIRETORA: RAQUEL FERREIRA DO NASCIMENTO PINTO

ESCOLA MUNICIPAL SAGRADO CORACAO ADECLADD CRECHE MUNICIPAL MORRO DO CRUZEIRO ADEQUADO

DIRETORA: CATIA MARIA SOARES DIRETORA: RITA DE CASSIA BARBOSA

ESCOLA MUNICIPAL GERALDO DA CUNHA RODRIGUES- CIEP 342 ADEQUADO EREENE MUN GIPALIARDIN PRIVIAVERE ADEQUADO

DIRETORA: RAQUEL APARECIDA CARVALHO DA SILVA DIRETORALILIAN TAVARES

ESCOLA MUNCIPAL SADVICENTE FERRER AREQUADO CRECHE MUNICIPAL BAIRRO LAVAPES DR UCHOA ADEQUADO

DIRETORA: MARCIA CRISTINA DO NASCIMENTQ DE FREITAS HEINEN DIRETORA: QLIETER) FIGUERES PAIVA

ESCOLA MUNICIPAL CLOTILDE DE SOUZA FERREIRA ADEQUADO SEATEl PROEEESORA ANGELA MARTA LA ADEQUADG

DIRETORA: SUELI LEAL DA SILVA DIRETORA: ANA BEATRIZ PACHECO DA SILVA (EM OBRAS)

CRECHE MUNICIPAL NOVO SURUBI ADEQUADO SRl [ULETR OTELD ADEEUEDO

DIRETORA: VIVIANL GUEDES DIRETORA: DANIELA MENDONCA RIBEIRO

ESCOLA MUNICIPAL MARIETA SALLES CUNHA ADEQUADO CENEl PARGIE Das AGUBS AOEGURTD

DIRETERAUGIENEBENTIO G0N TELE A DIRETORA: PATRICIA AUGUSTA DA SILVA BRANDAO

ESCOLA MUNICIPAL MARIA DULCE FREIRE CHAVES ADEQUADO BENTE] WIARIA DS DORES DE AINIEIDA DURRTE ADEGUADD

DIRETORA: CLAUDIA HELENA LAUREANG DASILVA DIRETORA: EDUARDA CRISTINA COSTA DA SILVA MIRANDA

ESCOLA MUNICIPALIULIO YERNE ABDEQLADD CEMEI SERVIDORA HILDA DA CONCEICAO MATEUS INACIO ADEQUADO

DIRETORA: MARIA EMILIA SAMPAIO RODRIGUES BIRETERANTAIAN FERRETRA ViREEDS CONIES

ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO TAVARES RESENDE ADEQUADO Wi IG5 R ROEERTO SAMPE D ADEGUADD

DIRETORA: MARIA DAS GRAGAS DOS SANTOS SILVA DIRETORA: MARIA GORETI FERREIRA DE OLIVEIRA

ESCOLA MUNICIPAL RIO PRETO ADEQUADO

DIRETORA: JOANA CLAUDIA DE CARVALHO CONCLUSAO:

ESCOLA MUNICIPAL LIDIA PIRES DE MAGALHAES ADEQUADO Ap6s a anélise do Plano apresentado, podemos concluir que contempla as orien-

DIRETORA: ANA LUCIA MACHADO SANTOS tagBes constantes do documento orientador publicado no Boletim Oficial n° 055,

ESCOLA MUNICIPAL CIEP BRIZOLAO 489- AUGUSTO DE CARVALHO ADEQUADO de 30/09/2020.

DIRETOR: JOSE DIALMA DA SILVA FILHO Cabe destacar o Plano de Acéo apresentado pela Escola Municipal Algodéo Doce,

ESCOLA MUNICIPAL DR. JORGE MIGUEL JAIME ADEQUADO com um documento completo, demonstrando preocupagdo com planejamento,

DIRETORA: MARCIA CRISTINA DA SILVA DIAS comunicagdo com os pais, organizacao temporal, rotina da creche, pratica peda-

ESCOLA MUNICIPAL BERNARDA BRANDAO ADEQUADO gogica e ametodologia utilizada durante todo o periodo. O Plano de Agéo enviado

DIRETORA: IVALDA HELENA CAMPBELL MACHADO SOARES pela CEMEI Servidora Hilda da Concei¢do Mateus In&cio também merece desta-

ESCOLA MUNICIPAL CHICO MENDES- FAZENDA DA PONTE ADEQUADO que por apresentar um documento bem elaborado e detalhado.

DIRETORA: ELIANE DIAS DA SILVA Em meio aos documentos apresentados foi possivel observar Planos coesos que

ESCOLA MUNICIPAL JARDIM DAS ACACIAS ADEQUADO continham o necessario e Planos contento informagdes mais detalhadas.

DIRETORA: RENILDES DE ALMEIDA DE SOUZA DINIZ Cabe observar que nas Escolas Municipais foi realizada uma pesquisa para saber

ESCOLA MUNICIPAL ALBERTO FERRAZ ADEQUADO qual seria o efetivo de alunos frequentando o primeiro faseamento, por esse

DIRETORA: MARCIA REJANE MEIRA MENANDRO motivo algumas escolas tém um ndmero maior de alunos matriculados do que

ESCOLA MUNICIPAL NOEL DE CARVALHO ADEQUADO efetivamente frequentando.

DIRETORA: BOSSILENFALBUGUERAUE CAMPOSAMADO IEM OBRAS) As Escolas Noel de Carvalho, o Centro Municipal de Educac&o Infantil Professora

ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO QUIRINO DINIZ ADEQUADO Angela Maria Lima e a Escola Municipal Dona Mariticha ainda néo retornaram

DIRETORA: ANA PALLAALVIM MESSIAS com as atividades presenciais por se encontrarem em obras. As aulas e atividades

ESCOLA MUNICIPAL HETELVINA CARNEIRO ADEQUADO permanecem no modo virtual, com apoio de apostilas.

DIRETOBARCAMILADESOUZ A NUNES O retorno das atividades escolares deve seguir estritamente os termos do Plano

BEOLEMUNICEALDONAVIARITCHA AUEQUADD apresentado, bem como das orienta¢es emanadas pelos demais 6rgdos compe-

DIRETORA: MARIA ALZIRA BEMFICA DA COSTA RAUPP (EM OBRAS) tentes.

ESCOLA MUNICIPAL SANTA MARIA ADEQUADO -

DIRETORA: GEORGIA OLGA SANTOS TORRES Resende, 26 de fevereiro de ZC(;)cz)rl‘r']isséo Avaliadora:

ESCOLA MUNICIPAL JOAO RODRIGUES ADEQUADO . - ; - .

DIRETORA: SILVANA APARECIDA DA SILVA BALBINO Conseltéecl)lr’]as Q‘#gﬁ, oKEIIc”i]oa 5;;222 gztse\égit—olgelatora

EDS‘SSTLQR'\:}JS’:!EI;RA; E(L)EB,\IE:TD?NSIIZVSTVAA PEREEEEE Conselheira Eliane da Conceigéo Dornelas Peixoto

FECOANUNICIPATEURIE] ADEQUADO Conselheira Maria C_Zrlstln,a_Cotrlm Ferreira Pinto

DIRETORA: ANDRESA DE FARIA SILVA Conselheiro Mario José Dias

CRECHE ANEXA: ESCOLA MUNICIPAL DR. JORGE MIGUEL JAIME ADEQUADO Conselheira Ronilda Aparecida de Souza

DIRETORA: MARCIA CRISTINA DA SILVA DIAS Conselheira Soraya Rodrigues Quadra do Nascimento

CRECHE MUNICIPAL SANDRA MARIA FERREIRA COTRIM ADEQUADO DECISAOC DO PLENARIO

DIRETORA: JOSIANE VIEIRA ZACARIAS CARNEIRO Aprovado pelo Plenario do Conselho MUnICIpal de Educagéo.

CRECHE MUNICIPAL SAO VICENTE DE PAULA ADEQUADG Resende, 26 de fevereiro de 2021

DIRETORA: ALCIBIANA TRANIN PAULINO COELHO Hilton Silva Neto

CRECHE MUNICIPAL LUZ DO SOL ADEQUADO Presidente

e ADEUATD DIOGO GONCALVES BALIEIRQ Assinado de forma digita por DIOGO

DIRETORA: EUEIDE FEREEIRA DECASTILHG . GONCALVES BALIEIRO DINIZ:07124205760
DINIZ:07124205760 Dados: 2021.03.23 12:47:13 -03'00"
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